Na podlagi druge alineje 19. &lena statuta drusStva ZdruZenje avtorjev in nosilcev
malih in drugih avtorskih pravic Slovenije, k.o., sprejetega dne 12.3. 1996 in
nazadnje spremenjenega 19. 10. 2017, ter 1. alineje prvega odstavka 25. ¢lena
Zakona o kolektivnem upravljanju avtorske in sorodnih pravic (Uradni list RS,
§t. 63/16 in 130/22) je Skups$c€ina tega drustva na svoji seji dne D. M. 2023 sprejela
slededi
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STATUT DRUSTVA
ZDRUZENJE AVTORJEV IN NOSILCEV
MALIH IN DRUGIH AVTORSKIH PRAVIC SLOVENIJE, K.O.

l. IME, SEDEZ, NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI DRUSTVA

1. ¢€len
(ime in sedez drustva)

Ime drustva je: Zdruzenje avtorjev in nosilcev malih in drugih avtorskih pravic
Slovenije, k.o.

SkrajSano ime drustva je: ZAMP - Zdruzenje avtorjev Slovenije, k.o.
Sedez drustva je v Ljubljani.
Poslovni naslov drustva je: Kotnikova ulica 30, 1000 Ljubljana.

Drustvo ima lahko podruznice. Ime podruznice poleg imena ali skrajSanega
imena drustva vsebuje tudi besedo podruznica.

2. ¢élen
(opredelitev drustva)

Zdruzenje avtorjev in nosilcev malih in drugih avtorskih pravic Slovenije, k.o. (v
nadaljevanju drustvo) je prostovoljna, nepridobitna in neprofitna pravna oseba
zasebnega prava.

Drustvu je Urad Republike Slovenije za intelektualno lastnino izdal dovoljenje za
kolektivno uveljavljanje avtorskih pravic st. 800-9/96 z dne 14.11. 1997 (v
nadaljnjem besedilu: obstojeCe dovoljenje), kakor je spremenjeno v skladu z
dolo¢bo 11. €lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o kolektivnem
upravljanju avtorske in sorodnih pravic (Uradni list RS, §t. 130/22) in je
kolektivna organizacija po Zakonu o kolektivnem upravljanju avtorske in
sorodnih pravic (Uradni list RS, &t. 63/16 in 130/22; v nadaljnjem besedilu:
ZKUASP), zato zanj glede upravljanja veljajo dolo¢be tega zakona.

3. €len
(namen in cilji drustva)

Namen drustva je v korist vseh imetnic in imetnikov avtorskih pravic (v
nadaljevanju imetnik avtorskih pravic) na delih s podrocja knjizevnosti, znanosti,
publicistike in njihovih prevodov zagotoviti ucinkovito upravljanje njihovih
avtorskih pravic.

Cilji drustva so:
- zagotavljati uporabo avtorskih del iz njegovega repertoarja;
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- dosedi zakonito uporabo avtorskih del s podrocja knjizevnosti, znanosti,
publicistike in njihovih prevodov;

- imetnikom avtorskih pravic na delih s podrodij iz prej8nje alineje zagotavljati
pravi¢en honorar oziroma nadomestilo za uporabo njihovih avtorskih del;

- s sredstvi namenskih skladov spodbujati $e neuveljavljene avtorice oziroma
avtorje (v nadaljevanju avtor) k ustvarjanju in razsirjanju novih avtorskih del
s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih prevodov.

4. ¢len
(nepridobitne dejavnosti drustva)

(1) Za dosego svojega namena in ciljev drustvo na podlagi dovoljenja iz drugega

@)

®)

(4)

odstavka 2. Clena tega statuta izvaja dejavnost kolektivnega upravljanja
avtorskih pravic na delih s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike in
njihovih prevodih za naslednje primere:
1. javna priobg¢itev neodrskih pisanih del s podrocja knjizevnosti (male
pravice);
reproduciranje avtorskih del za privatno in drugo lastno rabo;
radiodifuzna retransmisija avtorskih del;
reproduciranje knjizevnih del na fonograme in videograme;
dajanje v najem fonogramov in videogramoyv;
javno posojanje fonogramov s knjizevnimi deli;
reproduciranje avtorskih del v €itankah in u€benikih za pouk;
ponatis aktualnih ¢lankov v dnevnem in periodi€nem tisku;
ponatis odlomkov ali krajSih pisanih del s podro¢ja leposlovja v dnevnem ali
periodi¢nem tisku;
. reproduciranje in javna priobcitev knjizevnih del v okviru propagandnih
sporocil, ki trajajo do 60 sekund.
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=
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Drustvo izvaja dejavnost kolektivnega upravljanja avtorskih pravic iz 1., 2. in 3.
to¢ke prejSnjega odstavka tega Clena, kot obvezno kolektivno upravljanje na
podlagi zakona za vse imetnike avtorskih pravic, ne glede na to, ¢e so ¢lanice
oziroma ¢lani (v nadaljevanju ¢lani) drustva ali e so drustvo za to pooblastili, pri
c¢emer velja:

- da drustvo kolektivnho upravljanje avtorskih pravic iz 1. tocke prejSnjega
odstavka glede pravice dajanja na voljo javnosti (32.a ¢len Zakona o
avtorski in sorodnih pravicah (Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno precis¢eno
besedilo, 68/08, 110/13, 56/15, 63/16 — ZKUASP, 59/19 in 130/22; v
nadaljnjem besedilu: ZASP), izvaja na podlagi pooblastila imetnika
avtorske pravice;

- da je kolektivno upravljanje avtorskih pravic iz 2. toCke prejSnjega odstavka
omejeno na razdeljevanje nadomestil med upravi€ene avtorje oziroma
njihove naslednike.

Drustvo izvaja dejavnost kolektivnega upravljanja avtorskih pravic iz 4. do 10.
toCke prvega odstavka tega Clena za avtorska dela svojih ¢lanov oziroma
imetnikov avtorskih pravic, ki so drustvo za to pooblastili.

Drustvo v okviru kolektivnega upravljanja avtorskih pravic na delih s podroc¢ja
knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih prevodov izvaja sledece
nepridobitne dejavnosti:

- dovoljuje uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja pod pogoji kot jih
dolocajo ta statut, sploSni akti drustva in predpisi, ki drustvo zavezujejo;

- se v dobri veri pogaja z reprezentativnimi zdruzenji uporabnikov in z njimi
sklepa skupne sporazume o uporabi in tarifah za uporabo avtorskih del iz
svojega repertoarja;

- dolo¢a zacgasne tarife za uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja, ¢e
tarifa Se ni bila dolo¢ena;
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- objavlja skupne sporazume in za¢asne tarife iz prej$njih dveh alinej;

- obves$ca uporabnike avtorskih del iz svojega repertoarja o veljavnih tarifah
za uporabo teh del;

- sklepa in objavlja sporazume 0 vzajemnem zastopanju s tujimi kolektivnimi
organizacijami;

- nadzoruje uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja;

- zbira avtorske honorarje za uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja
tako da uporabnikom poSilja zahtevke, obracune ali racune, ter jih po
potrebi izterjuje;

- dodeljuje zbrane avtorske honorarje avtorjem oziroma imetnikom avtorskih
pravic v skladu z vnaprej dolo¢enimi pravili;

- izplaCuje dodeljene avtorske honorarje upravienim avtorjem oziroma
imetnikom avtorskih pravic;

- uveljavlja varstvo avtorskih pravic pred sodis¢i in drugimi drzavnimi organi;

- podaja informacije, ali je dolo€eno avtorsko delo varovano.

Drustvo svoj namen in cilje dosega tudi s prizadevanji za izpolnjevanje pogojev
za pridobitev dodatnih oziroma razSirjenih dovoljenj za kolektivnho upravljanje
avtorske in sorodnih pravic, za katerih kolektivno upravljanje nima veljavnega
dovoljenja, in sicer predvsem z zbiranjem pogojnih pooblastil ter sklepanjem
pogojnih  sporazumov 0 vzajemnem zastopanju s tujimi kolektivnimi
organizacijami. Drustvo si lahko na ta nacin prizadeva za izpolnjevanje pogojev
za kolektivno upravljanje naslednjih pravic avtorjev:

I.  materialne pravice

a) pravica reproduciranja prek obsega v skladu z obstoje¢im dovoljenjem;

b) pravice uporabe dela v netelesni obliki prek obsega v skladu z
obstoje¢im dovoljenjem;

c) pravice uporabe dela v spremenjeni obliki;

d) pravice uporabe primerkov dela prek obsega v skladu z obstojeCim
dovoljenjem;

II. druge pravice:

a) pravica javnega posojanja izvirnika ali primerka dela prek obsega v
skladu z obstoje¢im dovoljenjem;

b) pravica do nadomestila pri poucevanju z uporabo elektronskih
sredstev, na daljavo ali ¢ezmejno iz 47.b ¢lena ZASP v okviru iz 7.
tocke 9. €lena ZKUASP;

c) pravice do primernega nadomestila iz Eetrtega do Sestega odstavka 76.
¢lena ZASP;

d) pravice do primernega nadomestila iz 3. do 7. tocke drugega odstavka
104. ¢lena ZASP;

e) pravica avtorja do primernega deleza prihodka, ki ga prejme zaloznik
medijske publikacije za njeno uporabo na podlagi 139.a &lena ZASP.

Poslovodstvo lahko zaprosi za dovoljenje za kolektivho upravljanje avtorske
pravice oziroma posameznih nacinov izkoriS¢anja del iz okvira v skladu s
predhodnim petim odstavkom tega ¢&lena statuta (v nadaljnjem besedilu: novo
dovoljenje), z dokonénostjo novega dovoljenja pa se brez spremembe tega
statuta Steje, da so prvi do tretji odstavek tega ¢lena statuta dopolnjeni v skladu
s predpisi in novim dovoljenjem.

Drustvo lahko s pogodbo prenese izvajanje administrativno-tehni¢nih nalog v
zvezi z dejavnostjo kolektivnega upravljanja pravic iz sedme do devete alineje
Cetrtega odstavka tega ¢lena na drugo kolektivno organizacijo ali gospodarsko
druzbo, ki je pod nadzorom drustva. Drustvo lahko izvaja takSne administrativno-
tehni¢ne naloge tudi za drugo kolektivno organizacijo.

Drustvo izvaja tudi druge dejavnosti, ki jih kolektivnim organizacijam nalaga
zakon, mednarodne pogodbe in drugi za drustvo zavezujoci predpisi.

Drustvo lahko nacin in pogoje izvajanja svoje dejavnosti kolektivhega upravljanja
avtorskih pravic podrobneje uredi v splo$nih aktih.
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(10) Drustvo v okviru svoje dejavnosti upravlja z namenskimi skladi, ki se lahko

oblikujejo za hamen spodbujanja kulturno-umetniSkega ustvarjanja in razsirjanja
novih avtorskih del s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih
prevodov, pomembnih za ohranjanje kulturne raznolikosti, ali za socialne ali
izobrazevalne namene avtorjev del z navedenih podrocij.

5. €len
(obmocje delovanja drustva)

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije, v sodelovanju s tujimi kolektivnimi
organizacijami ali drugimi tujimi sorodnimi organizacijami pa skrbi za interese in
pravice svojih €lanov ter imetnikov avtorskih pravic, ki so drustvo pooblastili za
upravljanje teh pravic, tudi v tujini.

1)

@)

®)

1)

@)

6. €len
(zbiranje podatkov o avtorskih delih in avtorskih pravicah ter vodenje
repertoarja)

Drustvo zbira in ureja podatke o objavljenih in izdanih avtorskih delih, imetnistvu
in vrstah avtorskih pravic neposredno od svojih €lanov oziroma imetnikov
avtorskih pravic, ki so drustvo pooblastili za upravljanje teh pravic, od
uporabnikov, ki poro¢ajo o uporabi del, iz obstojecih zbirk podatkov, kakrSne so
dostopne prek platforme COBISS, zajete v repertoarjin drugih kolektivnih
organizacij ali jih vodijo izdajatelji avtorskih del, in iz drugih relevantnih virov.

Avtorji in imetniki avtorskih pravic podatke iz prejSnjega odstavka sporocajo
drusStvu preko spletne aplikacije drustva Moj ZAMP. V primeru dvoma v
verodostojnost podatkov ali pomanjkljivih informacij lahko drustvo od avtorja
oziroma imetnika pravic zahteva dopolnitev podatkov, pojasnilo ali predloZitev
ustreznih dokazil.

Podatke o avtorskih delih in vrstah avtorskih pravic iz prvega odstavka tega
¢lena drustvo vodi v repertoarju avtorskih del v elektronski obliki. Repertoar
avtorskih del v elektronski obliki obsega evidentirani del repertoarja del, iz
katerih avtorske pravice drustvo kolektivno upravlja in je javen ter dostopen
vsakomur preko spletne strani ali spletne aplikacije drustva, tako da lahko vsak
vanj vpogleda in do podatkov dostopa brezplaéno.

7. €len
(naéin reSevanja sporov)

Drustvo z namenom ucinkovitega in hitrega reSevanja sporov v zvezi s svojo

dejavnostjo kolektivhega upravljanja avtorskih pravic zagotavlja ustrezne

postopke za obravnavanje pritozbe:

- Clana drustva ali kandidata za c¢lana druStva, ki mu je bilo zavrnjeno
¢lanstvo v drustvu;

- imetnika avtorske pravice;

- uporabnika avtorskega dela ali reprezentativnega zdruzenja uporabnikov
avtorskega dela;

- tuje kolektivne organizacije, s katero ima druStvo podpisan sporazum o
zastopanju.

Ce oseba iz prvega odstavka meni, da je bila kréena njena pravica, lahko vloZi
na drustvo pisno pritozbo v petnajstih (15) dneh odkar je izvedela ali bi lahko
izvedela za domnevno krsitev tega statuta ali drugega sploSnega akta drustva
ali v petnajstih (15) dneh od vrocitve sklepa organa drustva. Pritozbo se lahko
vlozi zoper krsitve ali odloCitve organov drustva v zvezi z:

- upravljanjem avtorske pravice;

- zbiranjem ali delitvijo avtorskega honorarja;
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- stroski poslovanja drustva;
- izplacili iz namenskih skladov;
- v zvezi z drugo krSitvijo drustva, povezano s Clanstvom ali prenehanjem

¢lanstva ali kolektivnim upravljanjem avtorskih pravic, ki naj bi vplivala na
pravni interes ali pravico pritoznika.

O pritozbi dokon&no odlo¢i poslovodstvo tako, da na pritozbo pisno odgovori in
odgovor v primeru zavrnitve pritoZzbe tudi obrazloZi, ter ga poSlje pritoZzniku
najkasneje v tridesetih dneh (30) odkar je drustvo prejelo pritoZzbo.

Zoper dokonéno odlocitev poslovodstva in v primeru, da poslovodstvo o pritozbi
ne odlo¢i v roku iz prejSnjega odstavka, je mogoce vloziti tozbo v skladu z
zakonom.

Organi drustva v pritozbenih postopkih vro€ajo poSilike s priporo¢eno posto.
Steje se, da je posiljka vroena naslovniku petnajsti dan od odpreme na posto.

POGOJI ZA CLANSTVO, NACIN VELANJEVANJA IN PRENEHANJA
CLANSTVA, PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV

8. €len
(pogoji za ¢lanstvo)

Clan drustva lahko postane fiziéna oseba, ki izpolnjuje sledede pogoje:

- je drzavljan Republike Slovenije ali druge drzave €lanice Evropske Unije ali
Evropskega gospodarskega prostora ali ima v taksSni €lanici prebivaliSce;

- je avtor oziroma imetnik avtorske pravice na Ze objavljenem avtorskem
delu s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih prevodov;

- pooblasti drustvo za kolektivno upravljanje vsaj ene avtorske pravice na
vsaj enem objavljenem delu s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike
in njihovih prevodov, katere imetnik je, in sicer za vsaj enega od primerov
izkoriS€anja iz prvega odstavka 4. ¢lena tega statuta na obmocju delovanja
drustva;

- posreduje v skladu s tem statutom zahtevane osebne, kontaktne in
poslovne podatke;

- podayv skladu s tem statutom zahtevane izjave.

Fizina oseba, ki zeli postati ¢lan drustva, posreduje drustvu pisno pristopno
izjavo na obrazcu, ki ga pripravi poslovodstvo drustva in omogo€a najmanj vnos
oziroma podajo naslednjih podatkov in izjav:

- osebni, kontaktni in poslovni podatki (ime in priimek, rojstni kraj in datum,
naslov stalnega prebivaliS€¢a, drzavljanstvo, drzava rezidentstva, davéna
identifikacijska oznaka, naslov za prejemanje poste, e-postni naslov,
telefon, transakcijski raun, zavezanost za izstavljanje racunov, zavezanost
za DDV);

- obseg pooblastila za upravljanje avtorskih pravic (obseg z vidika temelja
avtorskih pravic ali posamicnih del in pravic, obseg po vrsti avtorskih
pravic, obseg z vidika geografskega podrocja);

- obvezne izjave (0 seznanjenosti s predpisi, o soglaSanju s pravili drustva, o
izpolnjevanju obveznosti posredovanja podatkov, o pravici drustva do
preverjanja podatkov, o pravici druStva do obdelave in javne objave
osebnih podatkov).

Ce se v drustvo Zeli vélaniti mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta
starosti ali oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe njeno pristopno izjavo
njen zakoniti zastopnik. Ce se Zeli v drustvo vélaniti mladoletna oseba od
sedmega do dopolnjenega 15. leta starosti, njen zakoniti zastopnik o tem poda
pisno soglasje. Mladoletna oseba od dopolnjenega 15. leta starosti se lahko v
drustvo vélani enako kakor polnoletna oseba.
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Clan drustva lahko postane pravna oseba ali zdruZenje imetnikov, ki izpolnjuje

sledeCe pogoje:

- ima sedez v Republiki Sloveniji ali v drugi drzavi ¢lanici Evropske Unije ali
Evropskega gospodarskega prostora;

- je imetnik avtorske pravice na Ze objavljenem avtorskem delu s podrocja
knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih prevodov;

pooblasti drustvo za kolektivno upravljanje vsaj ene avtorske pravice na vsaj
enem objavljenem delu s podrocja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih
prevodov, katere imetnik je, in sicer za vsaj enega od primerov izkori§¢anja iz
prvega odstavka 4. ¢&lena tega statuta na obmogju delovanja drustva.Clan
drustva lahko postane kolektivnha organizacija avtorjev, ki izpolnjuje sledece
pogoje:

- upravi¢eno in dejansko kolektivno upravlja vsaj eno avtorsko oziroma z njo
primerljivo pravico po pravu upravi¢enosti do kolektivnega upravljanja (v
nadaljnjem besedilu: pravo upravi¢enosti) na ze objavljenih avtorskih delih
s podro€ja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih prevodov za vsaj
enega od primerov izkoriS€anja iz prvega odstavka 4. ¢lena tega statuta
oziroma z njimi primerljivimi primeri izkori§€anja po pravu upravi¢enosti,
pod pogojem, da v zvezi z zadevno avtorsko oziroma z njo primerljivo
pravico osebe, za katere po naveznih okoli§¢inah v skladu z ZASP velja
pravo upravi¢enosti, uzivajo varstvo po ZASP;

-z drudtvom sklene sporazum o zastopanju v zvezi z vsaj eno avtorsko
pravico na objavljenih delih s podro¢ja knjizevnosti, znanosti, publicistike in
njihovih prevodov za vsaj enega od primerov izkoriS¢anja iz prvega
odstavka 4. c¢lena tega statuta na obmocju delovanja drustva, ki jo
upravi¢eno in dejansko kolektivno upravlja in v zvezi s katero osebe, za
katere po naveznih okoli§¢inah v skladu z ZASP velja pravo upravi¢enosti,
uzivajo varstvo po ZASP.

Pravna oseba, ki Zeli postati ¢lan drustva, posreduje drustvu pisno pristopno
izjavo na obrazcu, ki ga pripravi poslovodstvo drustva in omogo€a najmanj vnos
oziroma podajo naslednjih podatkov in izjav:

- osebni, kontaktni in poslovni podatki (polni uradni naziv, morebitni uradni
alternativni nazivi, uradna registrska oznaka in mati¢ni registrski organ,
drzava in kraj sedeza ter registrirani poslovni naslov, davCna
identifikacijska oznaka, naslov za prejemanje poSte, e-postni naslov,
telefon, transakcijski racun in banka, zavezanost za DDV);

- obseg pooblastila za upravljanje avtorskih pravic (obseg z vidika temelja
avtorskih pravic ali posamicnih del in pravic, obseg po vrsti avtorskih
pravic, obseg z vidika geografskega podrocja);

- obvezne izjave (0 seznanjenosti s predpisi, o soglasanju s pravili drustva, o
izpolnjevanju obveznosti posredovanja podatkov, o pravici drusStva do
preverjanja podatkov, o pravici drustva do obdelave in javne objave
osebnih podatkov).

Ne glede na prvo alinejo prvega odstavka in prvo alinejo Cetrtega odstavka tega
Clena lahko postane ¢lan druStva tudi fizicna oseba, ki je drzavljan ali ima
bivalis€e v kak3ni drugi drzavi, ali pravna oseba, ki ima sedez v kaksni drugi
drzavi, Ce tako dolo¢a mednarodna pogodba ali ob pogoju dejanske
vzajemnosti, ki jo mora dokazati kandidat za ¢lana.

Clan drustva lahko postane zastopnik avtorja oziroma imetnika avtorskih pravic
na delu s podro¢ja knjizevnosti, znanosti, publicistike ali njihovega prevoda. Za
zastopnika avtorja oziroma imetnika avtorskih pravic se Stejeta tudi upravitelj
dedis€ine v imenu skupnosti dediev in zaCasni skrbnik zapu$c&ine, ce
zapu&€ina oziroma njen del obsega tudi avtorske pravice na delu s podrocja
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knjizevnosti, znanosti, publicistike ali njihovega prevoda. Pristopna izjava
tak8nega zastopnika vsebuje tudi podatke o vsaj enem avtorju oziroma imetniku
avtorskih pravic, ki ga zastopa, in sicer v obliki priloge pristopni izjavi iz drugega
ali Sestega odstavka tega €lena na obrazcu, ki ga pripravi poslovodstvo drustva
in omogoc¢a najmanj vnos oziroma podajo naslednjih podatkov in izjav:

- osebni podatki zastopane fizicne osebe (ime in priimek, rojstni kraj in
datum, naslov stalnega prebivaliS¢a, status rezidentstva Republike
Slovenije, davéna identifikacijska oznaka);

- osebni podatki zastopane pravne osebe (polni uradni naziv, morebitni
uradni alternativni nazivi, uradna registrska oznaka in mati¢ni registrski
organ, drzava in kraj sedeza ter registrirani poslovni naslov, dav¢na
identifikacijska oznaka);

- osebni podatki zastopnika (ime in priimek oziroma polni uradni naziv,
naslov stalnega prebivaliS§¢a oziroma registrirani poslovni naslov, davéna
identifikacijska oznaka)

- obseg pooblastila za upravljanje avtorskih pravic zastopanega (obseg z
vidika temelja avtorskih pravic ali posamicnih del in pravic, obseg po vrsti
avtorskih pravic, obseg z vidika geografskega podrocja);

- obvezne izjave (o pravici drustva do obdelave in javne objave osebnih
podatkov zastopanega, o Zelji neclanstva zastopanega).

9. €len
(ponovna vélanitev)

Ce za ¢&lanstvo v drustvu zaprosi oseba, ki je Ze bila &lan drustva, pa ji je &lanstvo
prenehalo, ji v ponovni prosnji za &lanstvo ni potrebno navajati podatkov o objavljenih
avtorskih delih s podrodja knjizevnosti, znanosti, publicistike ali njihovih prevodov,
katerih avtor ali imetnik avtorskih pravic je sama ali osebe, ki jih zastopa ali zdruzuje,
Ce drustvo s temi podatki razpolaga.

1)

@)

®)

1)

10. €len
(preverjanje pogojev za ¢lanstvo in vpis v evidenco €lanov)

Ce kandidat za 6lana izpolnjuje pogoje za é&lanstvo, ga poslovodstvo vpise v
evidenco ¢lanov.

Pogoje za sprejem v €lanstvo v drustvu preveri poslovodstvo in najkasneje v 30
dneh od prejema pooblastila za upravljanje vsaj ene avtorske pravice na vsaj
enem avtorskem delu s podro¢ja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih
prevodov za vsaj enega od primerov izkoriS€anja iz prvega odstavka 4. Clena
tega statuta, o tem pisno ali po elektronski posti obvesti kandidata za ¢lana.

Ce poslovodstvo kandidata ne vpise v evidenco &lanov, izda obrazloZen sklep, ki
ga vroCi kandidatu.

11.¢len
(pooblastilo drustvu za upravljanje avtorskih pravic)

Avtor ali imetnik avtorske pravice na delu s podrocja knjizevnosti, znanosti,
publicistike ali njihovega prevoda, ki ni ¢lan drustva, lahko drustvo pisno
pooblasti za upravljanje dolo¢ene avtorske pravice za doloCene primere iz
prvega odstavka 4. ¢lena tega statuta na doloenem avtorskem delu za obmocje
delovanja drustva.
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Pooblastilo iz prejSnjega odstavka poleg osebnih, kontaktnih in poslovnih
podatkov pooblastitelja, vsebuje tudi podatke o avtorskih delih s podrocja
knjizevnosti, znanosti, publicistike ali njihovih prevodov, katerih avtor ali imetnik
avtorskih pravic je pooblastitelj, in njegovo zavezo, da drustvu redno poro¢a o
avtorskih delih s podro¢ja knjizevnosti, znanosti, publicistike in njihovih
prevodov, katerih avtor oziroma imetnik avtorskih pravic je.

Pooblastilo iz prvega odstavka tega Clena vsebuje tudi soglasje drustvu, da
obdeluje pooblastiteljeve osebne podatke za namene delovanja drustva, za vpis
v evidenco imetnikov pravic in javno objavo imena in priimka oziroma naziva v
repertoarju del na spletu, za kolektivho uveljavljanje avtorskih pravic ter za
dodeljevanje in izplacevanje avtorskih honorarjev.

Pooblastilo iz prvega odstavka tega €lena, ki ga poda pravna oseba, vsebuje
tudi soglasja avtorjev ali imetnikov avtorskih pravic, ki jih pravna oseba zastopa
ali zdruzuje, da dovoljujejo drustvu obdelavo svojih osebnih podatkov za
namene delovanja drustva, za vpis v evidenco imetnikov pravic in za javno
objavo imena in priimka v repertoarju del na spletu, za kolektivno uveljavljanje
avtorskih pravic ter za dodeljevanje in izplaCevanje avtorskih honorarjev.

Drustvo pred sprejemom pooblastila poda avtorju ali imetniku avtorske pravice
pisno pojasnilo o pogojih za sprejem pooblastila, o pravilih o stroSkih poslovanja
in o tem, da se na podlagi zakona Steje, da je s sprejetiem pooblastila podana
tudi proSnja za ¢lanstvo v drustvu, razen e avtor ali imetnik avtorske pravice v
njem izrecno navedel, da ne Zeli postati ¢lan drustva.

Ce avtor ali imetnik avtorske pravice v pooblastilu iz prvega odstavka tega &lena
ne navede, da ne Zeli postati ¢lan drustva, ga drustvo pozove, da pooblastilo
dopolni Se z manjkajo€imi sestavinami pristopne izjave, kot jih dolo€ata drugi in
Sesti odstavek 8. €lena tega statuta.

Ce avtor ali imetnik avtorske pravice v pooblastilu iz prvega odstavka tega &lena
navede, da ne Zeli postati ¢lan drustva, poslovodstvo vpiSe osebo v evidenco
imetnikov pravic in o tem po elektronski posti obvesti osebo, ki je pooblastilo
podala. Ce je pooblastilo pomanijkljivo ali napaéno izpolnjeno, druétvo pozove
avtorja ali imetnika avtorske pravice k popravi ali dopolnitvi pooblastila.

Obrazec pooblastila pripravi poslovodstvo in omogo¢a najmanj vnos oziroma
podajo naslednjih podatkov in izjav:

- osebni podatki pooblastitelja, fizicne osebe (ime in priimek, rojstni kraj in
datum, naslov stalnega prebivaliS¢a, drzavljanstvo, drzava rezidentstva,
davéna identifikacijska oznaka);

- osebni podatki pooblastitelja, pravne osebe (polni uradni naziv, morebitni
uradni alternativni nazivi, uradna registrska oznaka in maticni registrski
organ, drzava in kraj sedeza ter registrirani poslovni naslov, davcna
identifikacijska oznaka);

- kontaktni in poslovni podatki pooblastitelja (naslov za prejemanje poste,
e-postni naslov, telefon, transakcijski raun, zavezanost za izstavljanje
radunov, zavezanost za DDV);

- obseg pooblastila za upravljanje avtorskih pravic (obseg z vidika temelja
avtorskih pravic ali posamicnih del in pravic, obseg po vrsti avtorskih
pravic, obseg z vidika geografskega podrocja);

- obvezne izjave (0 seznanjenosti s predpisi, 0 soglasanju s pravili drustva, o
izpolnjevanju obveznosti posredovanja podatkov, o pravici drustva do
preverjanja podatkov, o pravici drustva do obdelave in javne objave
osebnih podatkov, o Zelji ne€lanstva).
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12.¢len
(preklic pooblastila drustvu za upravljanje avtorskih pravic)

Clan drustva lahko v pisni obliki delno ali v celoti preklic¢e pooblastilo za
kolektivno upravljanje njegovih avtorskih pravic. Preklic pooblastila zacne
ucinkovati s prvim dnem poslovnega leta, ki sledi letu, v katerem ga je drustvo
prejelo.

Avtor ali imetnik avtorske pravice, ki ni ¢lan drustva, in ki je drustvo pooblastil za
upravljanje doloCene avtorske pravice po 11. €lenu tega statuta, lahko v pisni
obliki to pooblastilo delno ali v celoti prekli¢e. Preklic pooblastila za¢ne
uc€inkovati s prvim dnem poslovnega leta, ki sledi letu, v katerem ga je drustvo
prejelo.

Preklic pooblastila ne vpliva na kolektivho upravljanje avtorskih pravic, ki se na
podlagi zakona obvezno kolektivho upravljajo (drugi odstavek 4. ¢lena tega
statuta).

13.¢len
(pravice in obveznosti ¢lanov)

Pravice ¢lanov drustva so:
- daimenujejo ¢lane nadzornega odbora;

- da so, pod pogojem izpolnjevanja zakonskih in statutarnih zahtev,
imenovani v organe drustva;

- da aktivno sodelujejo pri upravljanju drustva;

- da dajejo predloge in pobude organom drustva;

- da drustvo upravlja njihove avtorske pravice in zanje zbira, dodeljuje in
izplacuje honorarje;

- da drustvo v skladu s svojim poslanstvom in zmozZnostmi zastopa in varuje
njihove avtorske pravice;

- da z drustvom komunicirajo v elektronski obliki;

- da imajo v skladu z ZKUASP vpogled v evidenco &lanov in v evidenco
imetnikov avtorskih pravic, ki so drustvo pooblastili za upravljanje teh pravic
po 11. Elenu tega ZKUASP;

- dajih drustvo najmanj enkrat letno obvesca o njihovih avtorskih honorarijih;
- da so obves¢&eni o dejavnostih drustva in delu njegovih organov.

Obveznosti ¢lanov drustva so:

- da spostujejo ta statut, druge splosne akte drustva, sklepe organov drustva
in predpise, ki urejajo njihov polozaj v drustvu;

- da sodelujejo pri upravljanju drustva in pri imenovanjih organov drustva;

- daizpolnjujejo dogovorjene obveznosti do drustva;

- da drustvu sporocijo spremembo svojih osebnih in kontaktnih podatkov, ki
jih drustvo potrebuje za svoje delovanje;

- da drustvu redno posredujejo podatke, ki jih ta potrebuje za izplacilo
avtorskih honorarjev in nadomestil;

- da drustvu redno porogajo o novih avtorskih delih s podroéja knjizevnosti,
znanosti, publicistike ali njihovega prevoda, katerih avtorji oziroma imetniki
avtorskih pravic so;

- da obvestijo drustvo o izdaji dovoljena za uporabo svojega avtorskega dela
iz repertoarja drustva za nekomercialne namene najkasneje v 15 dneh od
izdaje takSnega dovoljenja;

- da drustvo obvescajo o zadevah, pomembnih za njegovo delo.

Mladoletni €lan druStva ima enake pravice in obveznosti kot ostali ¢lani, nima pa
pravice imenovati ali biti imenovan v organe drustva. Mladoletne ¢lane in ¢lane,
ki nimajo poslovne sposobnosti, pri sodelovanju pri upravljanju drustva zastopajo
njihovi zakoniti zastopniki.
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Clane drustva, ki so pravne osebe, pri sodelovanju pri upravljanju drutva
zastopajo zakoniti zastopniki ali osebe, ki jih pisno pooblastijo zakoniti zastopniki
pravne osebe.

14.€len
(prenehanje €lanstva)

Clanstvo v drustvu preneha:
- Z izstopom;
- zizkljugitvijo;
- s smrtjo ¢lana
- ziztekom avtorskopravne varovanosti avtorskih del v lasti imetnika, za

- upravljanje katerih je drustvo pooblastil, torej v primeru, da ¢lan kot imetnik
pravic v repertoarju drustva nima evidentiranih nobenih avtorskopravno
varovanih del.

Clan izstopi iz drustva tako, da drustvu posreduje pisno izjavo o izstopu. Izstop
zacne ucinkovati s prvim dnem poslovnega leta, ki sledi letu, v katerem ga je
drustvo prejelo.

Clana poslovodstvo s sklepom izkljugi iz drutva, e se ugotovi, da ne izpolnjuje

pogojev za Clanstvo ali ¢e se ugotovi, da je v zvezi z navajanimi pogoji za
¢lanstvo prislo do prevare.

. UPRAVLJANJE DRUSTVA

15. ¢len
(organi drustva)

Organi drustva so:

1)
@)

- skup&€ina;
- poslovodstvo;

- nadzorni odbor.

16.¢len
(skupscina)

Skups&¢€ina je najvisji organ drustva in jo sestavljajo vsi €lani.

Naloge in pristojnosti skupS¢ine so:

- sprejema in spreminja ta statut;

- lahko sprejeme poslovnik o svojem delu, v katerem podrobneje opredeli
nacin svojega dela;

- sprejema in spreminja pravila o delitvi zbranih avtorskih honorarjev;

- sprejema in spreminja pravila o uporabi nerazdeljenih zneskov avtorskih
honorarjev;

- sprejema in spreminja pravila o politiki vlaganja avtorskih honorarjev v
ban¢ne depozite in uporabi prihodkov, pridobljenih iz banénih depozitov;

- sprejema in spreminja pravila o stroskih poslovanja;

- sprejema in spreminja pravila o namenskih skladih;

- sprejema in spreminja druge sploSne akte drustva, ¢e za to ni pooblas&en
drug organ drustva;

- na predlog poslovodstva sprejme letno porogilo;
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- odlo¢a o imenovanju revizorja za pregled letnega porocila ali za poseben
pregled vodenja posameznih poslov drustva;

- na predlog poslovodstva sprejema program dela, finan¢ni nacrt in strategijo
delovanja;

- sprejema izhodis¢a za delovanje druStva in daje drugim organom drustva
smernice za delovanje;

- odlo¢a o predlogu poslovodstva za spremembo najviSjega dovoljenega
odstotka stroSkov poslovanja glede na zbrane avtorske honorarje in ostale
prihodke drustva, v skladu s Pravilnikom o stroskih poslovanja ZAMP;

- imenuje predsednico oziroma predsednika skupSc€ine (v nadaljevanju
predsednik skups¢ine);

- imenuje in razreSuje ¢lane nadzornega odbora;

- odlo¢a o prejemkih in drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih ¢lanov
nadzornega odbora;

- odlo¢a o spojitvi in zdruzitvi drustva z drugim drustvom;

- odlo¢a o ustanovitvi podruznice drustva;

- odlo¢a o pridobitvi udelezbe v drugi kolektivni organizaciji, ki bi za drustvo
izvajala administrativho-tehni¢ne nalog v zvezi z dejavnostjo kolektivnega
upravljanja pravic iz sedme do devete alineje Cetrtega odstavka 4. &lena
tega statuta;

- potrjuje pogodbe z drugo kolektivno organizacijo ali gospodarsko druzbo, ki
za drustvo izvaja naloge iz prejSnje alineje in njihove spremembe;

- odlo¢a o vklju€evanju v druge sorodne organizacije;

- doloé¢i visino vplagila v namenske sklade;

- odlo¢a o prenehanju drustva;

- odlo¢a o drugih zadevah na podlagi tega statuta, sploSnih aktov drustva in
predpisov, ki skups¢ino zavezujejo.

Skupsc¢ino sklice poslovodstvo najmanj enkrat letno za potrebe sprejetja letnega
porocila, mora pa jo sklicati, €e je to v interesu drustva ali e to zahteva najmanj
pet odstotkov €lanov drustva. Zahteva za sklic mora vsebovati predlog dnevnega
reda in predlog sklepov. Ce poslovodstvo na podlagi takéne zahteve ne sklite
skups€ine v dveh mesecih od prejetja zahteve, jo lahko skli€ejo &lani, ki so sklic
zahtevali, Ce jih je sodiSCe pred tem pooblastilo za sklic. V objavi sklica mora biti
navedeno pooblastilo sodiS€a, tako sklicana skup$€ina lahko sprejme samo
sklepe, ki so bili predlagani ze v sklicu.

Skups€ino lahko kadarkoli skliCe tudi nadzorni odbor, ¢e oceni, da je to v
interesu drustva. Tako sklicana skup$€ina lahko sprejme samo sklepe, ki so bili
predlagani Ze v sklicu.

Drustvo na zahtevo poslovodstva ali predsednika skup$c¢ine zagotavlja skupSc¢ini
logisti€no, administrativno in strokovno podporo, potrebno za njeno delovanje,
ter pomoc pri izvedbi (npr. za Stetje glasov, pisanje zapisnika, itd.).

Obvestilo o sklicu skupScine se posreduje vsem ¢lanom najmanj 15 dni pred
sejo na elektronski naslov, ki ga je vsak &lan sporoc€il drustvu in se objavi na
spletni strani AJPES in na spletni strani drustva. Obvestilo o sklicu vsebuje ¢as
in kraj seje skup$€ine, nacin izvedbe skupsCine, predviden dnevni red in
navedbo, kje na spletni strani druStva so objavljena gradiva, potrebna za
odlo€anje.

Na zacetku seje skups$cCine, prisotni Clani skupsc€ine imenujejo predsednika
skups€ine, ki vodi skup3€ino, daje in jemlje besedo ter skrbi za red na seji
skup$€ine. Do imenovanja  predsednika skup$Cine sejo skup$€ine vodi
poslovodstvo.

Ce ni drugade dologeno, skup$gina lahko veljavno odloéa, ée je navzodih vsaj

polovica &lanov. Ce na zadetku seje skup&gine ni prisotnih ve¢ kot polovica
¢lanov ali njihovih pooblad€encev, se seja nadaljuje ¢ez 15 minut in v tem
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primeru skup$éina lahko odloéa, &e je prisotnih vsaj 10 ¢lanov. Clana lahko na
skup$c€ini zastopa pooblas¢enec v skladu z zakonom.

(9) Ce ni drugage dologeno, je odlogitev skupsgine sprejeta, &e zanjo glasuje ved
kot polovica na seji skups€ine prisotnih €lanov. Pri glasovanju so vsi Clani
enakopravni in ima vsak ¢lan en glas.

(10) Ne glede na prejsnji odstavek tega ¢lena je odloCitev skupSc€ine sprejeta le, e
zanjo glasuje vsaj 3/4 na seji prisotnih ¢lanov, kadar skupscina odlo¢a o:

spremembi tega statuta;

potrditvi ali spremembi pogodbe z drugo kolektivho organizacijo ali
gospodarsko druzbo, ki za drustvo izvajala administrativno-tehniéne nalog
v zvezi z dejavnostjo kolektivnega upravljanja pravic iz sedme do devete
alineje Cetrtega odstavka 4. ¢lena tega statuta;

soglasju k posameznemu poslu na zahtevo poslovodstva, ¢e je nadzorni
odbor soglasje k poslu zavrnil;

dologitvi visine vplacila v namenski sklad;
spoijitvi ali pripojitvi drustva;
prenehanju drustva.

(11) Glasovanje na skupscini je javno, ¢e skup$c€ina ne odloci drugace. Glasovanje o
¢lanih organov drustva je tajno, ¢e skupscina ne odlo¢i drugace. Glasovanje o
nacinu glasovanja lahko na skup$cini zahteva deset prisotnih ¢lanov.

(12) O delu skupsc€ine in o sprejetih odlocitvah se vodi zapisnik, za izdelavo katerega
je zadolZen predsednik skup&¢ine, ki ga tudi podpise.

17.¢len
(poslovodstvo)

(1) Poslovodstvo je individualni poslovodni organ drustva, ki ima enega ¢lana, in ki
ima sledece naloge in pristojnosti:

samostojno in neomejeno zastopa in predstavlja drustvo;
samostojno vodi posle drustva na lastno odgovornost;

skrbi za uresni€evanje namena in ciljev drustva, za izvajanje dejavnosti
drustva in za izvrSevanje programa dela, finan¢nega nacrta drustva in za
doseganije strategije delovanja;

dolodi poslovni naslov drustva v okviru sedeza drustva, kar ne predstavlja
spremembe tega statuta;

ustanavlja in zapira podruznice drustva;

vodi dokumentacijo drustva in evidence drustva;

skrbi za finanéno in materialno poslovanje drustva ter je odredbodajalec pri
materialnem in finanénem poslovanju ter podpisnik materialnih in finan¢nih
listin;

sklicuje in vodi skups&ino do imenovanja predsednika skups$cine;

pripravi in podpiSe letno porocilo, ga posreduje imenovanemu revizorju v
pregled, po opravljeni reviziji ga predlozi nadzornemu odboru v preverbo in
ga kon¢éno predlaga skups¢ini v sprejem;

pripravi predlog programa dela, finan€nega nacrta in strategije delovanja
drustva in jih predlaga skups¢ini v sprejem:;

pripravi predloge pravil in drugih sploSnih aktov druStva ter njihove
spremembe in jih predlaga pristojnemu organu v sprejem;

predlaga skup&&ini potrditev ali spremembe pogodbe z drugo kolektivno
organizacijo ali gospodarsko druzbo, ki za drustvo izvaja administrativno-
tehniéne nalog v zvezi z dejavnostjo kolektivnega upravljanja pravic iz
sedme do devete alineje Cetrtega odstavka 4. ¢lena tega statuta;
odpoveduje pogodbo iz prejSnje alineje;

sklepa sporazume z reprezentativnimi zdruzenji uporabnikov o uporabi in
tarifi za uporabo avtorskih del iz repertoarja drustva;

sprejema zacCasne tarife za uporabo avtorskih del iz repertoarja drustva;
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- vodi kadrovsko politiko drustva;

- objavlja razpise za nove delavcev;

- izbira delavce, svetovalce, strokovnjake in druge sodelavce drustva;

- sklepa pogodbe z delavci, svetovalci, strokovnjaki in drugimi sodelavci
drustva in odlo¢a o njihovi vsebini;

- nastopa v imenu drustva kot v pogodbenih razmerjih z delavci, svetovalci,
strokovnjaki in drugimi sodelavci drustva in usklajuje njihovo delo;

- odlo€a o prekinitvi pogodb z delavci, svetovalci, strokovnjaki in drugimi
sodelavci drustva;

- preverja izpolnjevanje pogojev za sprejem v Clanstvo drustvu in vodi
postopke vé&lanjevanja;

- preverja in sprejema pooblastila imetnikov avtorskih pravic;

- pripravi obrazec pristopne izjave za ¢lanstvo v druStvu in obrazec
pooblastila drudtvu za kolektivho upravljanje avtorskih pravic;

- odlo¢a o izkljucitvi ¢lana;

- na zahtevo nadzornega odbora mu posreduje podatke, ki jih ta potrebuje
za izvajanje svojih nalog;

- poroc¢a nadzornemu odboru najmanj enkrat v €etrtletju o poslovanju drustva
in poteku poslov, kar zajema tudi podatek o zbranih avtorskih honorarjih in
stroskih poslovanja;

- zagotavlja nadzornim organom podatke in dokumente, ki jih ti zahtevajo od
drustva;

- obvesti nadzorni organ v primeru, da pri njegovem delu pride do nasprotja
interesov;

- poroca nadzornemu odboru in skup$¢ini o svojem delu;

- opravlja druge naloge, ki izhajajo iz tega statuta, splodnih aktov drustva,
predpisov, ki poslovodstvo zavezujejo, in naloge, ki mu jih $e dodatno
nalozi skupscina ali nadzorni odbor.

Poslovodstvo sprejema tudi vse druge odloCitve, za katere po tem statutu,
splosni aktih drustva ali predpisih, ki drustvo zavezujejo, ni pristojen drug organ
drustva.

Poslovodstvo za svojo odloditev potrebuje predhodno odobritev nadzornega
odbora, kadar odlo€a o razpolaganju s sredstvi drustva, ki presegajo znesek
20.000,00 EUR.

Poslovodstvo pri opravljanju svojih nalog ravna v korist drustva, njegovih ¢lanov
in imetnikov avtorskih pravic, katerih pravice drustvo kolektivho upravlja, s
skrbnostjo vestnega in posStenega gospodarstvenika. Pri svojem delu je
poslovodstvo vezano na smernice skup&¢ine in navodila nadzornega odbora, ki
ne posegajo v njegovo samostojnost pri vodenju konkretnih poslov.

Poslovodstvo lahko za izvajanje svojih posameznih nalog pooblasti delavca
drustva ali lahko izvajanje dolo¢enih nalog prenese na delavca drustva oziroma
strokovne sluzbe drustva.

Nadzorni odbor imenuje poslovodstvo izmed &lanov drustva za mandatno dobo
Stirih (4) let. Za poslovodstvo je imenovana oseba, ki prejme najviSje Stevilo
glasov ¢lanov nadzornega odbora. Poslovodstvo ne more biti oseba, ki je
isto€asno ¢lan nadzornega odbora, oseba, ki ji je bila izreCena prepoved
opravljanja funkcije v drustvu in oseba, ki ne more biti ¢lan vodenja ali nadzora v
skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Mandat poslovodstvu lahko preneha pred potekom mandatne dobe, za katero je

bilo imenovano v naslednjih primerih:
- Ce preneha biti ¢lan drustva;
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- Ce sam odstopi s pisno izjavo, pri ¢emer velja, da odpovedni rok traja
najmanj tri mesece, razen ¢e se poslovodstvo in nadzorni odbor dogovorita ,
da se ta rok skrajsa ali podaljsa;

- Ce ga nadzorni odbor razreSi zaradi krSitev tega statuta, sploSnih aktov
drustva, sklepov organov drustva ali drugih predpisov ali zaradi delovanja v
nasprotju z interesi drustva.

Poslovodstvo je odgovorno za delovanje drustva v skladu z zakonom, tem
statutom in sploSnimi akti drustva. Za svoje delo je odgovorno nadzornemu
odboru.

V pravnih razmerjih med drustvom in poslovodstvom drustvo zastopa predsednik
nadzornega odbora.

18. ¢len
(nadzorni odbor)

Nadzorni odbor je kolektivni nadzorni organ drustva in ima sledeCe naloge in

pristojnosti:

- izmed svojih ¢lanov imenuje predsednika nadzornega odbora;

- izvaja nadzor nad razpolaganjem s premozenjem drustva ter nad finan¢nim
in materialnim poslovanjem drustva;

- imenuje in razreSuje poslovodstvo;

- odloca o prejemkih, odpravnini ter drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih
poslovodstva;

- sprejema pravila o obvladovanju tveganj;

- odlo¢a o predhodnem soglasju poslovodstvu k predlogu sklepa skups$cine o
vplacilu v namenski sklad;

- odlo¢a o predhodnem soglasju poslovodstvu k objavi javnega poziva, na
podlagi katerega se razpolaga s sredstvi namenskega sklada;

- spremlja in nadzira delo poslovodstva pri vodenju poslov in drustva in lahko
za ta namen od njega zahteva podatke;

- nadzoruje izvajanje tega statuta, sploSnih aktov drustva in sklepov organov
drustva;

- nadzoruje obveS¢€anje ¢lanov in imetnikov avtorskih pravic, katerih pravice
drustvo kolektivno upravlja;

- odlo¢a o nakupu, prodaji ali vzpostavitvi hipoteke na nepremicnini drustva;

- odlo¢a o najemu posoijila ali zagotavljanju zavarovanja za posojilo;

- preverja revidirano letno porocilo drustva ter o tem pripravi pisno porocilo
skupscini, v katerem navede kako in v kakSnem obsegu je preverjal
vodenje druStva med poslovnim letom ter morebitne pripombe k
revidiranemu letnemu poroc€ilu;

- ugotavlja, ali poslovne knjige in letno porocilo drustva omogocajo
ocenjevanje, ali so presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za
uresnicevanje namena ter ciljev druStva oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti, doloene v tem statutu, in ugotavlja, ali se je presezek porabil za
te namene in o tem poroca skupsc¢ini pred sprejemom letnega porocila;

- najmanj enkrat letno poro¢a skups¢ini o svojem delu;

- sprejme poslovnik o svojem delu, v katerem podrobneje opredeli nacin
svojega dela;

- opravlja druge naloge, ki izhajajo iz tega statuta, sploSnih aktov drustva,
predpisov, ki nadzorni odbor zavezujejo, in naloge, ki mu jih Se dodatno
nalozi skupscina.

Clan nadzornega odbora pri opravljanju svojih nalog ravna v korist drustva,
njegovih €lanov in imetnikov avtorskih pravic, katerih pravice drustvo kolektivho
upravlja, s skrbnostjo vestnega in poStenega gospodarstvenika. Pri svojem delu
je nadzorni odbor vezan na smernice skups€ine.

Nadzorni odbor ima pet ¢lanov, ki jih izmed ¢lanov drustva za mandatno dobo
§tirih let imenuje skup$c€ina. Za ¢lane nadzornega odbora so imenovane osebe,
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ki prejmejo najvigje Stevilo glasov &lanov skup$gine. Clan nadzornega odbora ne
more biti oseba, ki je istoCasno na poloZaju poslovodstva, oseba, ki ji je bila
izreCena prepoved opravljanja funkcije v drustvu, ali oseba, ki ne more biti ¢lan
organa vodenja ali nadzora v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Mandat ¢lanu nadzornega odbora preneha pred potekom mandatne dobe, za
katero je bil imenovan v naslednjih primerih:

- Ce preneha biti ¢lan drustva;

- Ce sam odstopi s pisno izjavo;

- Ce ga skupscina razresi zaradi krSitev tega statuta, sploSnih aktov drustva,
sklepov organov drustva, ali drugih predpisov.

Nadzorni odbor skli¢e in vodi predsednik nadzornega odbora, ki tudi skrbi za red
na seji nadzornega odbora, dokler ta ni izvoljen pa najstarejsi ¢lan nadzornega
odbora. Predsednik nadzornega odbora skli¢e nadzorni odbor glede na interes
drustva, najmanj pa enkrat v Cetrtletju za potrebe seznanitve s porocilom
poslovodstva o poslovanju drustva in poteku poslov, vkljuéno s podatki o zbranih
avtorskih honorarjih in stroskih poslovanja. Predsednik nadzornega odbora mora
sklicati nadzorni odbor, e to zahtevata dva ¢lana nadzornega odbora ali
poslovodstvo (v nadaljnjem besedilu: »predlagatelj«). Predlagatelj zahtevo
naslovi na predsednika nadzornega odbora in jo najkasneje deset dni po oddaji
posreduje tudi vsem preostalim ¢&lanom nadzornega odbora oziroma
poslovodstvu, vsebovati pa mora predlog dnevnega reda, predlog sklepov in
gradiva, potrebna za odloCanje ter predlagane nacin, kraj in ¢as seje, pri emer
Cas zacCetka seje ne more biti predlagan prej kot 35. dan od podaje zahteve za
sklic. Ce predsednik nadzornega odbora na podlagi tak$ne zahteve ne sklite
nadzornega odbora z vsemi v zahtevi predlaganimi tockami dnevnega reda v
enem mesecu od prejetja zahteve, se Steje, da je predsednik nadzornega
odbora sejo s predlaganim dnevnim redom sklical na predlagani nacin, na
predlaganem kraju in ob predlaganem ¢&asu, tako sklicani nadzorni odbor pa
lahko sprejema samo sklepe, ki so bili predlagani Ze v sklicu.

Drustvo na zahtevo predsednika nadzornega odbora zagotavlja nadzornemu
odboru logisti€no, administrativno in strokovno podporo, ki jo ta potrebuje pri
svojem delu, ter pomo¢ pri izvedbi (npr. za pisanje zapisnika, itd.).

Obvestilo o sklicu nadzornega odbora se ¢lanu nadzornega odbora posreduje
najmanj sedem (7) dni pred sejo na elektronski naslov, ki ga je ta sporodil
drustvu. Obvestilo mora vsebovati ¢as in kraj seje nadzornega odbora, nacin
izvedbe seje, predviden dnevni red in gradiva, potrebna za odlo¢anje. Obvestilo
o sklicu nadzornega odbora se posreduje tudi poslovodstvu, ki se seje lahko
udelezi brez pravice glasovanja. Nadzorni odbor lahko odlo€i, da poslovodstvo
na seji ali delu seje ni prisotno.

Nadzorni odbor, ki ga sklice predsednik nadzornega odbora, se lahko izvede na
nacin s sreCanjem c¢lanov nadzornega odbora v Zzivo ali korespondenéno, o
¢emer odloci predsednik nadzornega odbora. Za izvedbo korespondencne seje
veljajo smiselno enaka pravila kot za izvedbo nadzornega odbora s sreCanjem
¢lanov v zivo.

Ce ni drugade dolodeno, nadzorni odbor lahko veljavno odloga, &e je navzodih
vec€ kot polovica ¢lanov nadzornega odbora.

(10) Ce ni drugade dologeno, je odlogitev nadzornega odbora sprejeta, &e zanjo

glasuje vec kot polovica na seji nadzornega odbora prisotnih ¢lanov nadzornega
odbora od vseh, ki so glasovali. Pri glasovanju so vsi ¢lani nadzornega odbora
enakopravni in ima vsak ¢lan en glas. V primeru enakega Stevila glasov je
odlocilen glas predsednik nadzornega odbora.

(11) Glasovanje na nadzornem odboru je javno, ¢e nadzorni odbor ne odlo¢i drugace.
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(12) O delu nadzornega odbora in o sprejetih odlocitvah se vodi zapisnik, za izdelavo

katerega je zadolzen predsednik nadzornega odbora, ki ga tudi podpise.

(13) Za svoje delo je nadzorni odbor odgovoren skupScini.
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19.¢len
(predéasno prenehanje mandatne dobe ¢lana organa)

Ce poslovodstvu preneha mandat pred potekom mandatne dobe za katero je
bilo imenovano, nadzorni odbor v &im krajSem €asu imenuje novo poslovodstvo,
da zagotovi nemoteno delo drustva. Ce nadzorni odbor ne odlogi drugade,
mandat tako imenovanega poslovodstva traja, dokler bi trajal predviden mandat
prejSnjega poslovodstva.

Ce ¢&lanu nadzornega odbora preneha mandat manj kot eno leto pred potekom
mandatne dobe, nadzorni odbor nadaljuje s svojim delom v polni pristojnosti z
nizjim &tevilom &lanom. Ce se $tevilo &lanov nadzornega odbora zniza pod tri,
skupscina v vsakem primeru imenuje nove ¢lane nadzornega odbora. Mandat
tako imenovanih &lanov nadzornega odbora traja, dokler bi trajal predviden
mandat ¢lanov nadzornega odbora, ki so jih ti nadomestili.

20. €len
(preprecevanje nasprotja interesov)

Clani organov drustva se pri svojem delu izogibajo nasprotju interesov in se
izlo€ijo iz vseh razprav, glasovanj ali postopkov odlo€anja, kjer bi prisli ali bi
lahko prislo v nasprotje interesov.

Ce pri opravljanju dela poslovodstva pride do nasprotja interesov, poslovodstvo
o tem takoj obvesti nadzorni odbor, ki ustrezno ukrepa, da zasciti interese
drustva, njenih €lanov in imetnikov avtorskih pravic, ki so drustvo pooblastili za
njihovo upravljanje.

V. ORGANIZACIJA IN FINANCNO POSLOVANJE

21.¢len
(zagotavljanje javnosti delovanja)

Delo drustva in njegovih organov je javno. Vsak ¢lan oziroma imetnik avtorske
pravice, katerega pravice drustvo Kkolektivno upravlja, ima na podlagi
obrazlozene zahteve in podane pisne izjave o varovanju poslovnih skrivnosti
drustva pravico do vpogleda v dokumente in podatke drustva. O zahtevi po tem
odstavku odloci poslovodstvo, upostevajo€ predpise s podrocja varstva osebnih
podatkov.

Drustvo svoje Clane obveS€a preko svoje spletne strani ali jim na elektronski
naslov, ki so ga ti sporoCilu drustvu, poSilia obvestila o svojem delovanju,
informacije, pomembne za drustvo, in jim enkrat letho posreduje podatke o
njihovih avtorskih honorarjih in nadomestilih. Drustvo ¢lanom omogoca vpogled v
zapisnike organov, upostevajo¢ predpise s podrocja varstva osebnih podatkov.

Drustvo imetnike avtorskih pravic, ki so drustvo pooblastili za kolektivho
upravljanje teh pravic po 11. ¢lenu tega statuta, obveS¢a preko svoje spletne
strani ali jim na elektronski naslov, ki so ga ti sporodili drustvu, poSilja
informacije, pomembne za dru$tvo, in jim enkrat letno posreduje podatke o
njihovih avtorskih honorarjih in nadomestilih.
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Drustvo SirSo javnost obve$c¢a tako, da na svoji spletni strani za javnost prosto

dostopno objavlja ter sproti posodablja:.

- dovoljenje za kolektivno upravljanje avtorskih pravic;

- repertoar, avtorske pravice, ki jih upravlja;

- pogoje za vclanitev v kolektivho organizacijo, vzorec pooblastila in pogoje
za preklic pooblastila;

- skupne sporazume, sklenjene z reprezentativnimi zdruZenji uporabnikov;
- vzorec pogodbe z uporabnikom in tarifo za posamezne nacine uporabe;

- imena tujih kolektivnih organizacij, s katerimi ima sklenjene sporazume o
zastopanju, in seznam sporazumov;

- podatke o ¢lanstvu kolektivne organizacije v mednarodnih zdruzenjih;

- statut kolektivne organizacije;

- pravila o delitvi zbranih avtorskih honorarjev, do katerih so upraviceni
imetniki pravic;

- pravila o uporabi nerazdeljenih zneskov avtorskih honorarjev;

- pravila o politiki vlaganja avtorskih honorarjev v ban¢ne depozite in uporabi
teh prihodkov;

- pravila o stroskih poslovanja kolektivne organizacije;

- pravila o namenskih skladih;

- pravila o obvladovanju tveganj;

- podatke o osebah, ki so pooblas€ene za zastopanje kolektivne organizacije;

- seznam oseb, ki so €lani organov kolektivne organizacije, razen skupscine;

- informacije o avtorskih delih, za katere imetnika pravic ni bilo mogoce
identificirati ali locirati;

- S8tevilo ¢lanov kolektivhe organizacije in Stevilo vseh glasovalnih pravic;

- zacasne tarife;

- sprejeto letno porocilo z revizorjevim poroCilom;

- merila, uporabljena za dolocitev tarif;

- nacin reSevanja sporov med kolektivno organizacijo ter njenimi Clani in
imetniki pravic, tujimi kolektivnimi organizacijami in uporabniki.

Drustvo javnost po potrebi obves¢a tudi z javnimi nastopi in objavami v medijih.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to¢nih informacij o delu drustva je
odgovorno poslovodstvo.

22. ¢len
(viri financiranja, ravnanje s premozenjem in poraba presezka)

Viri financiranja drustva so:

- povraCila upravi¢enih stroskov kolektivnega upravljanja iz mase zbranih
nadomestil v imenu in za racun imetnikov pravic;

- prihodki iz naslova upravljanja avtorskih honorarjev za druge kolektivhe
organizacije;

- lastna sredstva in prihodki iz teh sredstev:

- donacije.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti iz virov iz tretie in &etrte alineje
prejSnjega odstavka ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga porabi za
uresniCevanje svojega namena ter ciliev oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti, doloCene v tem statutu.

23.¢len
(zagotavljanje podatkov o poslovanju)

Drustvo zagotavlja podatke o svojem finan€nem in materialnem poslovanju na

nacin, ki ga doloa poseben splo$ni akt, ki mora biti skladen z zakonom in
racunovodskimi standardi za drustva.
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Podatke o finanénem in materialnem poslovanju drustvo vodi in izkazuje skladno
z zakonom in raCunovodskimi standardi za drustva.

Drustvo na svojih ra¢unih loéeno vodi:

- zbrane avtorske honorarje in prihodke, pridobljene iz ban¢nih depozitov;

- lastna sredstva in prihodke teh sredstev;

- prihodke iz naslova upravljanja avtorskih honorarjev za druge kolektivne
organizacije;

- sredstva namenskega sklada;

- avtorske honorarje, ki jih ni mogoce dodeliti ali razdeliti.

V. NACINI PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S
PREMOZENJEM V TEM PRIMERU

24.¢len
(odvzem dovoljenja za kolektivno upravljanje avtorskih pravic)

Ce pristojni organ drustvu odvzame dovoljenje za kolektivno upravljanje avtorskih
pravic, mora drustvo vse premozenje, ki ga je drustvo pridobilo v €asu trajanja
dovoljenja, vse zbrane in neizplatane honorarje in nadomestila, prihodke,
pridoblijene iz banénih depozitov, ter sredstva namenskih skladov razdeliti
imetnikom pravic najpozneje v 12 mesecih od pravnomoénosti odlocbe o
odvzemu dovoljenja. Za razdelitev se uporabljajo pravila o delitvi zbranih
avtorskih honorarjev, ki so veljala na dan izdaje odlo¢be o odvzemu dovoljenja.
PremozZenje, ki ga po teh pravilih ni mogoce razdeliti, se razdeli po enakih deleZih
glede na avtorske honorarje, ki so po pravilih delitve dodeljeni imetnikom pravic.

25.¢len
(prenehanje drustva)

Drustvo lahko preneha:

- po volji €lanov;

- s spojitvijo ali pripojitvijo;

- s steCajem;

- na podlagi sodne odlocbe;

- po samem zakonu, ¢e dejansko preneha delovati.

Drustvo preneha na podlagi sklepa skupsCine, ¢e za takSno odloCitev glasuje
vsaj 3/4 na seji prisotnih ¢lanov in pod pogojem predhodnih prenehanja
veljavnosti dovoljenja za kolektivho upravljanje avtorskih pravic ter dokon&anja
vseh postopkov v skladu z dolo¢bo 76. ¢lena ZKUASP.

Drustvo preneha s spojitvijo z drugim drustvom ali s pripojitvijo drugemu drustvu
na podlagi sklepa skupscine, ¢e za takSno odlocitev glasuje vsaj 3/4 na seji
prisotnih ¢lanov in pod pogojem predhodnih prenehanja veljavnosti dovoljenja za
kolektivno upravljanje avtorskih pravic in razdelitve morebitnega premozenja,
pridobljenega v €asu veljavnosti dovoljenja za kolektivho upravljanje avtorskih
pravic, skladno z dolo¢bami ter dokon&anja vseh postopkov v skladu z dolo¢bo
76. Clena ZKUASP.

V primeru prenehanja drustva se najprej dokoncajo vsi postopki v skladu z
dolocbo 76. ¢lena ZKUASP.

Ce po poravnavi vseh navedenih obveznosti ostane kakr&nokoli premoZenje
drustva, mora drustvo v sklepu o prenehanju drustva dolociti drustvo, zavod,
ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se
prenese premozenje drustva.
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VI. KONCNA IN PREHODNE DOLOCBE

26.¢len
(prenehanje veljavnosti)

(1) Ta statut priCne veljati z dnem njegovega sprejema.

(2) S sprejemom tega statuta preneha veljati statut drustva sprejet 12. 3. 1996 in
nazadnje spremenjen 19. 10. 2017.

Ljubljana, D. M. 2023

Barbara Pogacnik, poslovodja
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